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ORIENTACOES GERAIS

Relatorio utilizado para fins de comprovacao da realizacdo de Reunides de
Analise Estratégica — RAE, nos termos da Resolucdao CNJ no 198/2014, art. 9°,
com utilizacao de informacoes produzidas pelo Nucleo de Gestao Estratégica —
NGE, implantado nos termos do art. 1° da Resolucao CNJ n°. 49, de 18 de
dezembro de 2007, conforme disposto na Portaria CNJ n°® 88/2019, Art. 5°, I
do Anexo I, que regulamenta o Prémio.

Forma de Comprovacao

Por envio de documentacéao, via formulario eletrénico:

a) Das atas de reunido que contenham no anexo o material utilizado, que
comprove o uso de dados estatisticos na avaliacao e no acompanhamento
do desempenho, tais como tabelas e/ou graficos/imagens;

b) De declaracao expedida pelo/a Secretario/a de Gestdao de Pessoas (ou
responsavel com competéncia similar), assinada, que contenha a
descricao das competéncias do nucleo de estatistica e a lista dos
servidores lotados na unidade, com identificacdo do cargo, da funcao e
da formacao. O campo formacao devera detalhar se o (s) curso (s) € (sao)
de graduacao, pos- graduacao latu sensu, mestrado stricto sensu,
doutorado ou pods-doutorado. Obs.: o servidor com formacdo em
estatistica deve ocupar cargo efetivo, ou cargo comissionado, ou funcao
de confianca, cujas atribuicdes sejam compativeis com a formacio
superior em estatistica.

Periodo de Referéncia

Situacao em 31 de agosto de 2020.
Reuniodes realizadas entre 1° de setembro de 2019 e 31 de agosto de 2020.
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ACOES REALIZADAS

Liste as atividades realizadas pelo tribunal entre 1° de setembro de 2019 e 31 de

agosto de 2020. Caso o tribunal tenha realizado mais de uma acao devera explicitar

cada uma, conforme modelo a seguir:

ACAO 1: Metas institucionais estabelecidas pela gestio e ainda

pendentes de solucao

OBJETIVO
Verificar a situacdo das metas institucionais estabelecidas pela gestao e
ainda pendentes de solucao.

PERIODO E LOCAL DE REALIZACAO

Data: 16 de dezembro de 2019 - 14 horas

Local: Tribunal de Justica Militar do Rio Grande do Sul
Av. Praia de Belas, 799 - Praia de Belas, Porto Alegre — RS

PROCEDIMENTO ADOTADO
Discussao dos seguintes temas:

v' Licitacdo n° PE 030/2019 - Servico de manutencédo predial e pintura do
prédio da Auditoria de Passo Fundo;

v' Licitacdo n°® PE 048/2019 - TJM, Servico de recuperacdo do piso do
estacionamento, aplicacdo de epox e aquisicdo de motores para os portoes
laterais;

v TJM, Licitagdo PE n° 059/2019 - aquisicao de holofotes;

v' TJM/Biblioteca, Licitacaon® PE 027/2019 - compras de livros;

v TJM, Licitacdo n°® CEP 039/2019 - compras de pastas de couro para os
magistrados;

v TJM/Biblioteca, Contratacédo - recuperacao do livro de atas n° 01;

v TJM, Licitacao PE n°® 052/2019 - Servico de substituicdo das calhas do

prédio (deserta).

Ao termino da reunido, ficou ajustado que todos os itens deverao receber
ordem de fornecimento até o dia 19/12/2019, com a previsdao de

encerramento até o final do més de janeiro de 2020.

OBSERVACOES

Conforme determinacao da Presidéncia do TIM/RS
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ACAO 2: Metas Nacionais do Poder Judiciario e Metas Especificas do

segmento Justica Militar

OBJETIVO

Discutir as Metas Nacionais e Especificas do ano de 2020, estabelecidas pelo
CNJ, no Planejamento Estratégico 2015/2020, e aprovadas pelos respectivos
presidentes no XIII Encontro Nacional do Poder Judiciario, nos dias 25 e 26
de novembro de 2019, em Macei6o/AL.

PERIODO E LOCAL DE REALIZACAO
Data: 22 de maio de 2020 — 9 horas

Local: Plataforma virtual - Cisco Webex

PROCEDIMENTO ADOTADO
O dirigente do NGE, Jose Carlos Albino, expos as metas Nacionais e

Especificas para o ano 2020, aprovadas no XIII Encontro Nacional do Poder
Judiciario. Salientou que, das 12 (doze) metas, somente 5 (cinco) delas sao
exigidas para a Justica Militar, além das 3 (trés) metas especificas do
segmento militar. O grupo discutiu, individualmente, todas as metas
exigidas pelo CNJ para o ano de 2020, especificando aqueles que necessitam
de maior atencdo para alcancar a exigéncia, segundo levantamento realizado
até o momento. O coordenador do NGE relatou que a meta 1, especifica para
a JME - celeridade demanda cautela haja vista a suspencdo dos prazos
processuais, em razao da necessidade de medidas de restricdo do convivio
social a fim de colaborar com a diminuicdao do risco de propagacao do novo
coronavirus (Covid-19). O Des. Militar Sergio Antonio Berni de Brum, Gestor
de Metas do TUM/RS, questionou a melhor forma para ampliar a divulgacao
das metas para acompanhamentoe controle dos magistrados e servidores da
JME. Assim, foi aprovado que, a principio, a divulgacao sera feita através do

Sistema Eletrénico de Informacéo.

OBSERVACOES
Conforme Portaria n® 95/2020/TJMRS
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ACAO 3: Planejamento Estratégico da JME/RS - Portaria n°

96/2020/TJMRS

OBJETIVO

Orientar os servidores nomeados na Portaria n® 96/2020/TJMRS quanto ao
seu teor, visando elaborar, implementar e monitorar o Planejamento
Estratégico da JME/RS, para o sexénio 2021-2026, Estratégia Judiciaria
2020, com prazo de conclusao dos trabalhos definido para 25/11/2020.

PERIODO E LOCAL DE REALIZACAO
Data: 03 de julho de 2020 - 10 horas

Local: Plataforma virtual - Cisco Webex

PROCEDIMENTO ADOTADO
Leitura da documentacédo pertinente. Na condicdo de coordenador do

Planejamento Estratégico, o Des. Militar Sergio Antonio Berni de Brum,
corregedor-geral da JME/RS, destacou que o desafio maior é o de pensar o
proximo planejamento, diante dos novos paradigmas impostos pela
pandemia, tanto do ponto de vista do trabalho presencial ou remoto, bem
como o papel da tecnologia da informacao em todo esse processo. Salientou
que compete a JME a plena adequacao ao novo momento. Como primeira
tarefa, o magistrado sugeriu a revisdo da missao, visao, estratégia e valores
da Justica Militar. Sustentou, como metodologia, que caberia ao grupo a
revisao dos objetivos e indicadores, bem como o desmembramento da analise
dos macrodesafios. A partir da designacao dos responsaveis por cada etapa
de revisdo, ficou agendado um novo encontro do grupo, para o dia 14 de
julho.

OBSERVACOES:
Conforme Portaria n°® 96/2020/TJMRS

ACAO 4: Planejamento Estratégico da JME/RS - Portaria n°

96/2020/TJMRS

OBJETIVO

Dar continuidade aos trabalhos definidos na reuniao anterior, realizada em
03/07/2020, visando atualizar dados solicitados pelo Des. Militar Sergio
Antonio Bernide Brum, coordenador do Planejamento Estratégico, como foco

na Missao, Visao e Valores da Justica Militar Estadual.
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PERIODO E LOCAL DE REALIZACAO
Data: 14 de julho de 2020 — 10 horas
Local: Plataforma virtual - Cisco Webex

PROCEDIMENTO ADOTADO
Sob a coordenacao do Des, Militar Sergio Antonio Berni de Brum,

coordenador do Planejamento Estratégico, conforme sistematica definida na
reunido anterior, os integrantes do Grupo de Trabalho fizeram uma ampla
abordagem dos temas sociedade, processos internos, aprendizado e
crescimento, aperfeicoamento da gestdo de pessoas, orcamentaria e
financeira, bem como fortalecimento da estratégia nacionalde TIC e protecao
de dados, onde estao inseridos os macrodesafios do Poder Judiciario. Em
sua explanacdo, o magistrado reiterou a necessidade de que este novo
planejamento se desenvolva levando em conta a nova realidade e desafios
que essa pandemia apresenta ndo apenas a Justica Militar Estadual, mas a
sociedade como um todo. Observando ainda, como orientacdo, que o
planejamento reafirme conceitos e valores que sempre foram caracteristicos
da corte castrense do Rio Grande do Sul, como a celeridade, por exemplo.

OBSERVACOES:
Conforme Portaria n°® 96/2020/TJMRS

ACAO 5: Plano de Logistica Sustentavel do TJM/RS - Portaria n°

105/2020/TJMRS

OBJETIVO
Debater o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) no ambito da Justica Militar
do Rio Grande do Sul, através dos dados comparativos entre os anos de
2016 a 2019.

PERIODO E LOCAL DE REALIZACAO
Data: 10 de agosto de 2020 — 16 horas

Local: Plataforma virtual - Cisco Webex

PROCEDIMENTO ADOTADO
Apresentacao, em PowerPoint, do comparativo do (PLS) do TUM/RS do ano

de 2016 a 2019, ocasido que foram discutidos alguns indicadores, como
energia elétrica, agua e esgoto. Alguns temas foram tratados, relacionados
ao prédio do TUM/RS, como redimensionamento da parte elétrica dos
corredores, sensores de presenca e instalacdo de torneiras com sensor. Ao
detalhar os resultados obtidos, destaque para a reducdo do consumo de
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papel (22% entre 2016-2019, 2% acima da meta para 2020); reducdo do
consumo de copos plasticos (46% entre 2016 e 2019, 26% acima da meta
para 2020), e reducao de quildometros rodados pelos veiculos do tribunal
(27,43%, 17% acima da meta para 2020). Os desafios ainda sdo as metas de
reducao de consumo de agua por area construida e a participacdo em acoes
de qualidade de vida no trabalho. O presidente do TJM, Fabio Duarte
Fernandes, qualificou o resultado como excelente, o que evidencia o
compromisso da administracdo com as questdes de sustentabilidade.
“Obviamente que ja estamos prospectando melhorias para 2020 e para o
quinquénio2021-2026, adaptando-se a esse novo momento em que o mundo
esta vivendo ligados ao meio ambiente e a satide das pessoas”, ressaltou o
presidente que elogiou ainda o trabalho da comissao responsavel pelo PLS

no suporte a gestdo para a tomada de decisodes.

OBSERVACOES
Conforme Portaria n° 105/2020/TJMRS
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» ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PODER JUDICIARIO

% TRIBUNAL DE JUSTIGA MILITAR

ATA DE REUNIAO

Situacdo das metas institucionais estabelecidas pela gestdo e ainda

Titulo pendentes de solugao
Data 16/12/2019 — 14h
Local Tribunal de Justica Militar

Des. Mil. Paulo Roberto Mendes Rodrigues
Dirnei Vieira de Vieira

Participantes Margarete Simon

Diego Rodrigues Velho

Angela Maria Batista de Aguiar
Luis Carlos Boulanger da Luz
Cassio Garcia Lacerda
Edmislon Germann Alves

Julio Cesar da Silva Santos

Joao Gilberto Arbogast Fontoura

Imagens

Tribunal de Justica Militar do Estado do Rio Grande do Sul

www.tjmrs.jus.br %stiga Militar




s ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA MILITAR

APRESENTACAO E ABERTURA

A reuniao foi aberta pelo Des. Militar Paulo Roberto Mendes Rodrigues,
que inicialmente deu as boas vindas aos presentes, fazendo breve explanagcdo sobre a
situacdo das metas institucionais estabelecidas pela gestdo. Em seguida, passou a
palavra aos servidores, que, individualmente, responderam aos questionamentos do
magistrado.

DELIBERACOES

1) Licitacdo n°® PE 030/2019 - Servigo de manutencdo predial e pintura
do prédio da Auditoria de Passo Fundo;

2) Licitagao n° PE 048/2019 - TJM, Servigo de recuperagado do piso do
estacionamento, aplicacao de epox e aquisi¢ao de motores para os portoes laterais;

3) TJM, Licitagdo PE n°® 059/2019 - aquisi¢cao de holofotes;

4) TJM/Biblioteca, Licitagdo n° PE 027/2019 - compras de livros;

5) TJM, Licitagao n° CEP 039/2019 - compras de pastas de couro para
0s magistrados;

6) TJM/Biblioteca, Contratagao direta n° xx - recuperagao do livro de
atas n° 01; 7) TUM, Licitagdo PE n°® 052/2019 - Servigo de substituicdo das calhas do
prédio (deserta).

Ficou definido que todos os itens supramencionados deverdo receber
ordem de fornecimento até o dia 19 de dezembro do corrente ano, com a previsao de
encerramento até o final do més de janeiro de 2020.

ENCERRAMENTO

Por fim, o Des. Militar Paulo Roberto Mendes Rodrigues, juntamente
com o Diretor Geral do TJM, Sr. Dirnei Vieira de Vieira, agradeceram a presenga e
dedicacdo de todos os presentes, pelo cumprimento das metas pré-estabelecidas,
encerrando os trabalhos as 15h, mandando que fosse lavrada a presente ata, por mim,
Margarete Simon, servindo de secretaria ah doc, sendo que apés lida sera assinada por
quem de direito.

Tribunal de Justica Militar do Estado do Rio Grande do Sul

www.timrs.jus.br %stiga Militar
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Acao 2



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA MILITAR

ATA DE REUNIAO

Metas Nacionais do Poder Judiciario e Metas Especificas do segmento

Titulo Justica Militar
Data 22/05/2020 — 9h
Local Plataforma virtual - Cisco Webex

Participantes

Dr. Sergio Antonio Berni de Brum
José Carlos Albino

Herbert Schonhofen

Marcelo Roberto Model Nepomuceno
Juarez Bamberg da Silva

Luciana Busin do Amaral de Carvalho

Imagens

APRESENTACAO E ABERTURA

A reunido foi aberta pelo Des. Militar Brum, que inicialmente deu as

boas vindas aos presentes, salientando que a reunido ocorre de forma virtual devido o

regime de plantdo extraordinario, para a garantia do acesso a justica no periodo

emergencial de prevencdo ao contagio pelo novo coranavirus (COVID-19). Em seguida,

Tribunal de Justica Militar do Estado do Rio Grande do Sul

www.timrs.jus.br %Stiga Militar




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA MILITAR

passou a palavra ao coordenador do Nucleo de Gestdo Estratégica (NGE) — José

Carlos Albino.

DELIBERACOES

O coordenador do NGE exp0s as metas Nacionais e Especificas para
0 ano 2020, aprovadas no Xl Encontro Nacional do Poder Judiciario. Salientou que,
das 12 (doze) metas, somente 5 (cinco) delas sdo exigidas para a Justica Militar, além
das 3 (trés) metas especificas do segmento militar.

O grupo discutiu, individualmente, todas as metas exigidas pelo CNJ
para o ano de 2020, especificando aqueles que necessitam de maior atencédo para
alcancar a exigéncia, segundo levantamento realizado até 0 momento.

O coordenador do NGE relatou que a meta 1, especifica para a JIME —
celeridade demanda cautela haja vista a suspencao dos prazos processuais, em razao
da necessidade de medidas de restricdo do convivio social a fim de colaborar com a
diminuicao do risco de propagacao do novo Coronavirus (Covid-19).

O Dr. Brum questionou a melhor forma para ampliar a divulgacédo das
metas para acompanhamento e controle de todos os magistrados e servidores da
Justica Militar. Assim, foi aprovado que, a principio, a divulgacao sera feita através do

Sistema Eletrénico de Informacéo.

ENCERRAMENTO

Por fim, o Des. Militar Brum agradeceu a presenca e empenho de
todos, encerrando os trabalhos as 10h, mandando que fosse lavrada a presente ata,
por mim, Luciana Busin do Amaral de Carvalho, servindo de secretaria ah doc, sendo

gue apos lida sera assinada por quem de direito.

Tribunal de Justica Militar do Estado do Rio Grande do Sul

jmrs.jus.br e = agn
— Justica Militar
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11/07/2020 SEITJMRS - 0051566 - Atas

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA MILITAR

ATA N° 01/2020 DA REUNIAO DO GRUPO DE TRABALHO

DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA JME/RS

Aos trés dias do més de julho do ano de 2020, as 10h10min, participaram, por meio de videconferéncia (Plataforma Cisco Webex) o Corregedor-Geral da JME e
Coordenador do Planejamento Estratégico da JME/RS Des. Mil. Sergio Antoni Berni de Brum, a Juiza de Direito Substituta da 2° Auditoria Militar Dione Dorneles Silva, o Diretor-Geral
Dirnei Vieira de Vieira, a Secretéria de Plenario Aline Sanches, o Coordenador de Servigos de Tecnologia da Informagdo Dilnei Venturini, a Coordenadora de Servigos Administrativos
Margarete Simon, a Coordenadora de Servigos Judicidrios Joseane Busato de Lima Veiga, o Dirigente do Nicleo de Gestdo Estratégica José Carlos Albino, a Oficial de Gabinete da
Corregedoria Luciana Amaral de Carvalho, a Oficial Ajudante da 22 Auditoria Militar de Porto Alegre Natdlia Gomes dos Santos, o Oficial Escrevente da 12 Auditoria Militar Lucas Pitrez
Abarno e o servidor do Nucleo de Gestéo Estratégica César Rodrigues de Carvalho. A reunido foi aberta pelo Des. Mil. Sérgio Antonio Berni de Brum que, na condigdo de Coordenador
do Grupo de Trabalho do Planejamento Estratégico da JME/RS, para o sexénio 2021/2026, Estratégia Judiciaria 2020, designada pela Portaria n® 96/20, deu as boas vindas aos
presentes e manifestou a satisfagéo de trabalhar com esse grupo de trabalho. Ato continuo, expds a metodologia e as questdes fundamentais para a revisdo de nosso Planejamento
Estratético 2021/2026 e destacou que no Sei n°® 9.2020.0700.000687-4 os integrantes desse grupo poderdo acessar os documentos concernentes ao Planejamento 2015/2020 e ao
BSC, que serd revisado e, posteriormente, apresentado ao Pleno do TIMRS para sua respectiva aprovagdo. O Coordenador asseverou que sdo trés (3) as perspectivas, quais sejam,
“sociedade”, “processos internos” e “aprendizado e crescimento” e destacou a importancia do engajamento de todos designados na referida portaria, agregando seus conhecimentos
para obtermos sucesso. A estratégia prevé um horizonte para 2021/2026, entdo curial discutir qual é a nossa estratégia, missdo, valores e visdo e, em cima disso, vamos questionar
os objetivos e os indicadores. O primeiro assunto importante é a missdo do planejamento estratégico hoje que é a de “realizar justica no @mbito militar estadual contribuindo para o
controle da agdo do policial e do bombeiro militar”, e ela devera ser revisada. J4, a visdo é a de ser reconhecida pela sociedade como uma justiga especializada essencial na prestagéo
jurisdicional militar e um instrumento de paz social e equidade. Asseverou que pés pandemia o mundo ird mudar e, portanto, é necessario prever se o investimento serd, por
exemplo, melhor em construgdo de prédios ou em emprega-lo em tecnologia de informag&o, como adquirir notebooks aos serventudrios da JME para trabalharem em “tele trabalho”.
Também falou da importancia de desmembrar os macrodesafios que devemos trabalhar, em razdo de estarmos atrasados com todo esse contexto da pandemia. Portanto, o
Coordenador sugeriu que alguns integrantes ficardo responsaveis por um macrodesafio, a fim de fazer um estudo e trazer para nossa proxima reunido algumas questées, montando
cada um seus respectivos grupos internos de cada macrodesafio. Na oportunidade, a Coordenadora Adm. Margarete ficou encarregada por revisar a “missdo e visao”, o Diretor-Geral
Dirnei o “macrodesafio processos internos”, o servidor Albino o “macrodesafio sociedade” e o Coordenador da TIC Dilnei o “macro aprendizado e crescimento”. Na ocasido, o servidor
Albino parabenizou o Des. Mil. Brum e falou da importéncia do tema, frisando que devemos conservar e aprimorar o que j& foi realizado no nosso planejamento estratégico. O
Coordenador de TIC Dilnei também expressou a satisfagdo de fazer parte desse grupo e que a JME pode contar com a TIC com mais esse trabalho. Apds esse trabalho, o Des. Mil.
Brum informou que serd encaminhado o “projeto” a todos os servidores da JME para que eles concordem (ocasido em que haverd uma certiddo de que foi encaminhado e houve
anuéncia de todos), em seguida serd encaminhado aos magistrados para suas manifestagoes e, por fim, ao Pleno para sua respectiva aprovagdo, material que sera publicado e
enviado ao Conselho Nacional de Justiga. A magistrada Dra. Dione falou da alegria por fazer parte desse grupo e o fato de ser reconhecida a importéncia da TIC na nossa atualidade.
Também manifestou a importancia, apesar de ser uma reunido do Planejamento Estratégico, de ser feita individualmente por magistrado os relatérios a fim de serem cumpridas as
metas no intuito de cada juiz perceber o que tem que melhorar para atender as metas do CNJ. Ato continuo, foi dada a palavra a convidada Dionés Gabana, ex-servidora da JME, que
fez uma sucinta explanagdo a respeito da sua experiéncia sobre o Planejamento Estratégico 2015 -2020 da JME e apresentou um roteiro de como se fazer uma revisdo do novo
planejamento. Frisou que é importante fazer uma apresentagdo, realinhd-la com a revisdo dos macrodesafios do Poder Judicidrio e da importéncia do BSC e outras questdes
constantes no roteiro que serd anexado no Sei 9.2020.0700.000687-4. Na continuidade, o servidor Albino trouxe a questdo de ter participado em uma palestra na qual ficou cristalino
o fato de que os indicadores devem ser reduzidos para serem exequiveis. Ato continuo, foi dada a palavra a cada um dos presentes, ocasido em que todos os integrantes da comiss&o
nomeada para fazer a revisdo e construgdo do Planejamento Estratégico da Justiga Militar do RS 2021/2026, manifestaram-se dizendo da satisfagdo de fazerem parte de téo
importante comissdo. Por fim, o Coordenador Des. Mil. Sergio Antonio Berni de Brum aprazou a proxima reunido para o dia 14 de julho, as 10h, e agradeceu a presenga de todos e
como nada mais foi tratado, encerraram-se os trabalhos as 11h30min, mandando fosse lavrada a presente ata, por mim, Aline Sanches, secretaria designada para secretariar os
trabalhos (SEI Id. 0050795), sendo que apds lida sera assinada por quem de direito.

Des. Mil. Sergio Antonio Berni de Brum,

Coordenador do Planej to Estratégico da JME/RS

égl:i Documento assinado eletronicamente por Sérgio Anténio Berni de Brum, Desembargador Militar, em 07/07/2020, as 13:08, conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.
eletrdnica

: A autenticidade deste documento pode ser conferida em https://sei.tjmrs.jus.br/autenticidade, informando o codigo verificador 0051566 ¢ o codigo CRC BOF15176.

htp:

Tribunal de Justica Militar do Estado do Rio Grande do Sul
www.tjmrs.jus.br
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Acao 4



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA MILITAR

ATA N° 02/2020 DA REUNTAO DO PLANEJAMENTO

ESTRATEGICO DA JME/RS

Aos quatorze dias do més de julho do ano de 2020, as 10h, participaram, por meio de videconferéncia (Plataforma
Cisco Webex) o Corregedor-Geral da JME e Coordenador do Planejamento Estratégico da JME/RS Des. Mil. Sergio Antoni Berni de
Brum, a Juiza de Direito Substituta da 2° Auditoria Militar Dione Dorneles Silva, o Diretor-Geral Dirnei Vieira de Vieira, a Secretaria
de Plenario Aline Sanches, o Coordenador de Servicos de Tecnologia da Informagdo Dilnei Venturini, a Coordenadora de Servigos
Administrativos Margarete Simon, a Coordenadora de Servigos Judiciarios Joseane Busato de Lima Veiga, o Contador Diego
Rodrigues Velho, o Dirigente do Nucleo de Gestdo Estratégica José Carlos Albino, a Oficial de Gabinete da Corregedoria Luciana
Amaral de Carvalho, o Oficial Escrevente da 12 Auditoria Militar Lucas Pitrez Abarno, o assessor militar Gilson Wagner de Oliveira
Alves e a ex-servidora da JME Dionés Gabana. A reunido foi aberta pelo Des. Mil. Sérgio Antonio Berni de Brum que, na condigdo
de Coordenador do grupo de trabalho agradeceu aos integrantes presentes e reforcgou a necessidade de que este novo
planejamento se desenvolva dentro da nossa nova realidade em face da pandemia, desafio ndo s6 para a JME, mas para toda a
sociedade. Destacou a importancia das perspectivas e dos macrodesafios contidos na Estratégia Nacional do Poder Judiciario e que
serao tratados nesta reunido, tais como “sociedade”, “processos internos” e “aprendizado e crescimento”. Em seguida foi concedida
a palavra a Coordenadora de Servigos Administrativos Margarete Simon, que tratou do tema “Missdo e Visdo” (em anexo neste Sei
n® 9.2020.0700.000687-4). Na oportunidade, asseverou que a “missdo” seria assegurar a sociedade a efetiva prestacdo
jurisdicional militar, no ambito estadual, contribuindo para a manutengdo da ordem publica, a luz da legislacdo penal militar. Ao
falar da “visdo”, destacou ser considerada referéncia perante a sociedade como modelo de efetividade na prestacdo jurisdicional
militar, consolidando jurisprudéncia no segmento castrense. Ja, nos “valores” elencou a “ética” (integracdo em todas as atividades
e agdes), o “comprometimento” (empenho e envolvimento de toda a instituicdo em suas atividades), a “transparéncia”
(disponibilizacdo e divulgacdo da informagdes a sociedade , de forma a possibilitar a participacdo e o controle social), a
“sustentabilidade” (adotar praticas econ6micas viaveis, justas e ambientalmente corretas), “imparcialidade” (atender as demandas
judiciais, assegurando as demandas da sociedade e priorizar os julgamentos aptos para equalizar jurisprudéncia no segmento da
justica militar. Assegurar a prestagao jurisdicional militar, conferindo uniformidade a interpretacdo da legislagdo penal castrense e
a “celeridade” (razoavel duracdo do processo). Finalizou, que em razdo da nossa nova forma de viver, acredita que estamos
precisando cada vez mais nos cuidarmos, estamos vivenciando a “era dos cuidados”, seja do ponto de vista pessoal, pois
necessitamos de boa saude e qualidade, como no sentido institucional, devendo haver total transparéncia aos nossos atos e agées.
Ato continuo, o Dirigente do Nucleo de Gestdo Estratégica José Carlos Albino explanou que o grupo farda um estudo para
estabelecer os Macrodesafios do TIM, definir conceitos e montar a estrutura do Mapa Estratégico BSC desta Casa e que sua
apresentacdo sera a respeito do tema “sociedade” que se divide nas garantias dos direitos fundamentais e no fortalecimento da
estrutura e imagem do TIMRS junto a sociedade galcha (apresentagdo anexa no Sei n° 9.2020.0700.000687-4). Quanto ao
primeiro, asseverou que se refere ao desafio de garantir no plano concreto os direitos e garantias fundamentais (artigo 5° da CF),
buscando-se assegurar o direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade, bem como atenuar as
desigualdades sociais, garantir os direitos de minorias e a inclusdo e acessibilidade a todos. E, o segundo, trata da adogdo de
estratégias de comunicacdo e de procedimentos objetivos, ageis e em linguagem de facil compreensdo, visando a transparéncia e
ao fortalecimento do Poder Judicidario como instituicdo garantidora dos direitos. Abrange a atuacdo interinstitucional integrada e
sistémica, com iniciativas pela solugdo de problemas publicos que envolvam instituices do Estado e da sociedade civil. Ainda,
sugeriu que no macrodesafio das garantias dos direitos fundamentais podemos dar como indicador o indice de acesso a justiga e o
indice de decisGes anuladas e, no macrodesafio do fortalecimento institucional do TIJM perante a sociedade do RS, o indicador de
pesquisa de avaliacdo e indice de transparéncia. Em seguida, o Diretor-Geral Dirnei Vieira de Vieira abordou os macrodesafios dos
“processos internos”, conforme se encontra nos quadros de sua apresentacdo anexa neste sei. Destacou que os verbos nos
“processos internos” sdao sempre no sentido de promover, aperfeicoar, promover e consolidar. A seguir, o coordenador de TIC
servidor Dilnei Venturini apresentou o macrodesafio “aprendizado e crescimento”, com um material (agregado ao Sei n°
9.2020.0700.000687-4) destacando o fluxo de trabalho, a Resolugdo 325 do CNJ, base do trabalho e, também ser fundamental
considerar os ODS (objetivos do desenvolvimento social das NagGes Unidas) no que couber a Justica Militar. Sugeriu os indicadores
do aperfeicoamento da gestdo de pessoas, do aperfeicoamento da gestdo orcamentaria e financeira e do fortalecimento da
estratégia nacional de TIC e protegdo de dados, que se encontram no referido material anexo. Depois, o Des. Mil. Sergio Antonio
Berni de Brum se manifestou a respeito das exitosas explanagGes e solicitou aos presentes que se manifestassem também acerca
das apresentacgOes. Apos todos terem feito suas pequenas consideragoes, ficou bem frisada a importéncia da gestdo de pessoas,
do teletrabalho e a necessidade de ser conectado o trabalho desse Planejamento Estratégico com todas as demais comissdes da
JMERS. Outrossim, o Des. Mil. Sergio Antonio Berni de Brum acrescentou ainda necessidade de se trabalhar em equipe com
objetivos comuns, com didlogo e motivagdo. Por fim, o Coordenador Des. Mil. Sergio Antonio Berni de Brum destacou que a
préxima reunido sera em agosto e sera marcada oportunamente, quando serdo discutidos o BSC e as apresentacdes com o grande
grupo. A reunido encerrou-se as 11h30min, mandando fosse lavrada a presente ata, por mim, Aline Sanches, designada para
secretariar os trabalhos (SEI Id. 0050795), sendo que apds lida sera assinada por quem de direito.

Des. Mil. Sergio Antonio Berni de Brum,

Coordenador do Planejamento Estratégico da JME/RS

il
SEeL ¢
assinatura
| eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Sérgio Antdnio Berni de Brum, Desembargador Militar, em 21/07/2020, as 15:45, conforme art. 19, III, "b", da Lei
11.419/2006.

A autenticidade deste documento pode ser conferida em https://sei.tjmrs.jus.br/autenticidade, informando o cédigo verificador 0052357 e o codigo CRC
% D56CC60D.
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APRESENTACAO E ABERTURA

A reunido foi aberta pelo Sr. Presidente do TIM/RS, Des. Militar Fabio
Duarte Fernandes, que inicialmente deu as boas-vindas aos presentes, fazendo breve
explanacdo sobre o Plano de Logistica Sustentavel (PLS). Em seguida, passou a
palavra ao servidor Marlon Grandini Porte, do NGE, que fez apresentacdo em
PowerPoint do comparativo do (PLS) do Tribunal do ano de 2016 a 2019. No decorrer
da apresentacdo dos indicadores, foram discutidos pontos importantes, como energia
elétrica, dgua e esgoto. O servidor Jodo Arbogast comunicou que sera realizada a
revisdo da parte elétrica dos corredores do Tribunal, pois existe apenas um disjuntor
para ligar as lampadas. Também informou sobre um vazamento de agua, em 2020, no
reservatorio d’agua, em razdo de um problema na boia elétrica de nivel. O servidor

Marlon referiu aumento do consumo de agua, em 2019, devido realizacédo de obras.

DELIBERACOES

- Redimensionamento da parte elétrica dos corredores;
- Sensores de presenca;
- Estudo da possibilidade de colocar torneiras com sensor.

ENCERRAMENTO

Por fim, o Presidente Des. Militar Fabio Duarte Fernandes agradeceu
a presenca e dedicacdo de todos os presentes, realizando o encerrando os trabalhos,
encerrando os trabalhos as 17h, mandando que fosse lavrada a presente ata, por mim,
César Rodrigues de Carvalho, servindo de secretario ah doc, sendo que apos lida sera

assinada por quem de direito.
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