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O presente relatorio refere-se ao desempenho do Plano de Logistica Sustentavel (PLS) da Justica Militar do Estado
do Rio Grande do Sul (JMERS), que permitira acompanhar a evolugdo dos dados estatisticos focados em gestdo e meio
ambiente, a partir dos indicadores criados pelo Conselho Nacional de Justica na Resolucdo 201/2015 e de planos de agao
definidos por cada tribunal. E alteracdo da Resolugao n° 249 de 31 de agosto de 2018, que alterou o Anexo |.

O resultado dos indicadores € consequéncia do trabalho de monitoramento do setor de Estatistica, enquanto a

consolidagdo dos resultados alcancados e a identificacdo das acdes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano

subsequente sao levantadas pela Comissdo Gestora do Plano de Logistica Sustentavel da Unidade Ambiental, cujos integrantes

foram designados pela Portaria 152/2018 do Tribunal de Justi¢ca Militar do Estado do Rio Grande do Sul.
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Consolidagao dos resultados alcangados

A presentamos, a seguir, os resultados da aplicagao do Plano de Logistica Sustentavel durante o ano de 2020.
Os indicadores socioambientais e econdmicos trazem os dados aferidos mensalmente, dentro dos diversos temas
trabalhados.

Na sequéncia, as acdes desenvolvidas e o desempenho no cumprimento das metas.
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Indicadores Socioambientais

Os indicadores com foco socioambiental e econédmico foram definidos pelo Conselho Nacional de Justica, na

Resolugao 201/2015, e estao divididos em temas:

| — Materiais de consumo (papel, copos descartaveis e agua engarrafada).
Il — Impressao de documentos e equipamentos instalados

[Il — Energia elétrica

IV — Agua E esgoto

V — Gestao de residuos

VI — Qualidade de vida no ambiente de trabalho

VII — Telefonia

VIII - Vigilancia

IX — Limpeza

X — Combustivel

Xl — Veiculos

XII — Layout

Xl — Capacitagao de servidores em educacéo socioambiental



Os numeros apresentados nas tabelas a seguir foram arredondados, para melhor visualizagdo. Logo apés o nome do
indicador, entre parénteses, consta a unidade de medida. As descri¢des de cada indicador bem como as formulas para calculo dos

mesmos constam no Anexo da Resolugao 201/2015 do CNJ, e podem ser encontrados no site do CNJ.

I - Material de consumo - Papel

Indicador

2.1. CPNRP — Consumo de
I nio-reciclado préprio L] 3 o 0 0 0 L] L] 0 0 5 2 10
2.2. CPRP — Consumo de
I reciclado proprio 9 0 L] o o 0 L] L] o L] o o a9
2.3. CPP — Consumo de papel
préprio 9 3 o 0 0 0 o L] o 0 5 2 19
2.4. CPNRC — Consumo de
papel no-reciclad o 0 o 0 0 0 o L] 0 0 o o o
2.5. CPRC — Consumao de
| reciclad y o 0 o 0 0 0 o L] o 0 o o 0
2.6. CPC — Consumo de papel
} L] o L] 0 0 0 L] L] L] 0 L] o 0
2.7. CPT — Consumo de papel
9 3 o o o 0 L] L] o o 5 2 19
total
2.8. GPNRP — Gasto com
it el re et RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS E RS G RS - RS - RS - R3 - (1]
2.9. GPRP — Gasto com papel
reciclado préprio RS ] RS ] RS - RS = RS - RS - RS 2 RS = RS 7 RS - RS = RS = 0
2.10. GPP — Gasto com papel
Sl 0 0 L] o o 0 L] L] L] o o L] 0
propric




I - Material de consumo - Copos descartaveis

Indicador
3.1. CCA — Consumo de copos
e o o o o 10 12 5 o 0 o0 5 o 32
3.2, CCC - Consumo de copos
i e o 10 o 0 o B o 0 0 0 0 o 18
3.3. CCT — Consumo de copos
i i o 10 o o 10 20 5 0 0 0 5 o 50
3.4, GCA — Gasto com copos
i sveis para 3 RS = RS z RS B RS E RS & RS ] RS E RS E RS & RS ] RS £ RS E 0
3.5. GCC — Gasto com copos
i tiveis para café RS = RS = RS = RS = RS = RS 5 RS = RS b RS = RS 5 RS = RS z o
3.6. GCT — Gasto com copos
" e 0 o o o o o o 0 0 o 0 o 0




I - Material de Consumo - Agua envasada em embalagens plasticas

Indicador

4.1. CED - Consumeo de

embalagens descartdveis 0 232 573 0 0 300 260 0 0 0 290 o 1655
para agua mineral

4.2. CER — Consumao de
embalagens retomaveis 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
para agua mineral

4.3. GAED - Gasto com agua

mineral em embalagens | g . gy - | ms - RS - | - | - [R& - R - |m - | - |® - |RS - 0
descartaveis

4.4. GAER — Gasto com agua

e e R - | RS - RS - RS - |m - |8 - (R& - RS - |RS - |RS - |RS - |RS - 0

retornavers




Il - Impressao de documentos e equipamentos instalados - Impressao

Indicador

5.1. QI - Quantidade de
. a o 10984 6424
impressdes

1251 B06 1937 2952 811

5.2. QEl - Quantidade de

L dei = 52 52 52 52 52 52 52 52

5.3. PEl — Performance dos
equipamentos instalados

5.4. GAS - Gasto com

N S RS = RS = RS = RS = RS = RS - RS - RS =

5.5. GAl - Gasto com

P S e RS z RS 3 RS o RS 5 RS B RS o RS = RS =

5.6. GCO — Gasto com

comt gt e forea i nc S0 de RS B41752 | RS - RS = R3 = RS = RS 7 RS = RS =

RS

RS

RS

3401

52

RS

RS

RS

2926

52

2845 43992
52 52
35 Bdo
RS = 1]
RS = 1]
RS = B417,52



Indicador

III - Energia elétrica

7.1. CE — Consumo de
energia elétrica

7.2. CRE - Consumao relativo
de energia elétrica

7.3. GE - Gasto com energia

elétrica

7.4. GRE - Gasto relativo
com energia elétrica

19103 18393 11011 13232 2083 7264,55 2013,625 7707,25 7565,05 2492,325 9323,175 9971 128858,98
- 2 E = £ : E 2 : = - £ 23,82

R$ 11.363,35 RS 1093666 RS 1047044 RS B8.82271 RS 630873 RS 591390 RS 19,00 RS 6.242,04 | RS 617413 RS 6.627,03 RS 7.00902 | RS 7.186,63 E7073.64
2 2 E = £ £ E : £ = : £ 16,10

10



Indicador

IV - Agua e esgoto

8.1. CA - Consumo de dgua

8.2. CRA - Consumo relativo
de agua

8.3. GA — Gasto com agua

8.4, GRA — Gasto relativo
COom agua

Mow
87,53 83

100 53 72 19 19 19 12,43 58,74 60,52 4506 434,53
- - £ - £ % E - % - - E 0,08
R$ 171025 R$ 146575 RS 177146 RS 94927 RS 137665 RS 43542 R$ 41631 R$ 53998 RS 31198 RS 56061 RS 97593 RS 78735 11300,96

11



V - Gestdo de residuos

Indicador 3 Mar A Aga e Now

S iachade 195 6,9 48 13 18,9 15,5 14 118 0 23,29 15,2 175,24
ml 34}15 r £l £l r r £ £l £ £ -r‘z
S T e 129 21 #E 54 11,4 9,5 10 B3 o 1077 o 1154,75
pl:ﬁ[&m 15}05 r » » & & £ & 'y
9.3. DMT - Destinagdo de

e i 1,7 o 0 64,3 16,6 1,2 o 0 o 0 i 92,8
9.4, DVD — Destinacdo de
= 1 0 o 0 1] 0 o o 0 o o o 1
9.5. CGe - Coleta geral:
quando ndo puderem ser 0 0 L 0 g 0 L g 0 0 N L g
9.6. TMR — Total de

iais destinados 59,2 34,1 g 59 80,9 46,9 26,2 24 20,10 0,00 1100,29 16,2 1423,79

9.7. DRI — Destinacao de
L dei e 0 0 o 0 0 0 o 0 0 o o o 0
9.8. D5l — Destinacdo de

2 de e 1] 1] (1] 1] 1] 1] 1] 1] 1] 1] 1] 1] [1]
9.9. DPB — Destinacdo de
pihas o 1 2 0 0 o 0 0 0 o o 0 o o o 0
9.10. DLP — Destinagdo de
5 0 0 o 0 1] 0 o o 0 o o o 0
9.11. DRS — Destinagdo de
s de s 0 0 o 0 ] 0 o o 0 o o o 0
9.12. DOB - Destinacdo de
e b 0 0 o 0 0 0 o o 0 o o o 0

12



VI - Qualidade de vida no ambiente de trabalho

Indicador 2 - A Now

15.1. PQV — Participacdes

e_:;:a agbes de qualidade de 0 0 23 0 0 0 150 167 79 0 0 0 479
W

15.2. AQV - Quantidade de

acbes de qualidade de vida - 0 1] 1 0 0 0 2 2 1 0 0 0 [
guantas CAMPAMHAS

15.3. PRQV - Participacdo

relativa em agies de o = - - = o 5 = o = - 3 0
qualidade de vida

15.4. PS — Participacdes em
acbes solidarias 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

15.5. AS — Quantidade de
agbes solidarias 0 o 1] 0 0 0 0 o 0 0 o 0 o
[indenendente de ser
15.6. PRS — Participagdo
relativa em agbes solidarias - - - - - - - - - - - - o

15.7. Alnc — Acbes de
inclusdo [independente de

13



Indicador

VII - Telefonia

:5;-} GHE Getcean b fogia fid 5.57 | 2.640 | 2.687 | 2586 | 2574 | 2530 | 2.629 | 2.626 | 2.583 | 2.593 | 2.609 | 2.500 33.713
B2 HES tnbascleiomcss thes 43 43 51 51 51 51 51 51 51 51 51 51 51
At 120 61 53 51 50 50 52 51 51 51 51 43 661
telefonia fixa

EE‘;-} (e 1006 | 1018 | 1030 | 1134 | 2177 | 128 | 1203 | w20 | n17 | 1179 | 119 | 116 14.616
B EHIAE ek e e e 16 16 19 19 19 19 19 19 19 19 19 19 18
S NP e 63 64 54 62 115 64 63 64 59 62 61 59 769

telefonia mawvel (RS/linha movel)

14



Indicador

VIII - Vigilancia

Now

12.1. GVAB — Gastos com

contratos de vigildncia armada

12.2. QVAB - Quantidade de
postos de vigildncia armada

12.3. GRVA — Gasto relativo
com vigildncia armada

12.4. GVDEB — Gastos com
contratos de vigilancia

12.5. QVD - Quantidade de
postos de vigildncia desarmada

12.6. GRVD — Gasto relativo
com vigildncia desarmada

12.7. GVT- Gasto total com
contratos de vigildncia no
periodo de referéncia (ano

12.8. VGV — Variacdo dos gastos

com contratos de vigildncia

RS

RS

0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0

443801,17

a

1104975,29

0

443901,17

110975,29

218230

103,4097833

15



Indicador

IX - Limpeza

11.1. GLB — Gastos com
contratos limpeza no periodo-

RS$39.048,49 RS

11.2. m® Cont — Area contratada
(contratos)

11.3. GRL — Gasto relativo com
contratos limpeza

11.4. GLR — Gastos com
contratos de limpeza no periodo

11.5. VGL —Variacdo dos gastos
com contratos de limpeza

11.6. GML — Gasto com material
de limpeza

RS - RS 50.116,84

443901,17

4913,09

90,35

316839

40,10

16



Indicador

X - Combustivel

Jun

14.1. CG — Consumo de gasolina

14.2. CE—Consumo de etanol

14.3. CD — Consumo de diesel

14.4. CGN — Consumo de gds
natural

14.5. CRAG — Consumo relativo
de dlcool e gasolina

14.6. CRD — Consumo relativo de
diesel

14.7. CRGN — Consumo relativo
de gas natural

276,12

34,515

276,12

37,54

109,13

13,64

51

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0,00
0 0
0 0

0,00

0,00

0,00

44,45

5,56

65,43

8,18

0,00

771,26

51

96,4075

17



Indicador

13.1. Km — Quilometragem

13.2. VG — Quantidade de
veiculos a gasolina

13.9. QVe — Quantidade de
Veiculos

13.10. QVs —Quantidade de
veiculos de servigo

13.11. UVS — Usuérios por

13.12. QVM — Quantidade de

veiculos para transporte de

\magistrados

XI - Veiculos

0 0
8 8
8 8
6 B
2 2

18



Indicador

XII - Layout - Reformas

10.1. GRB — Gastos com
reformas no periodo-base

10.2. GRR — Gastos com
reformas no periodo de
referéncia (ano anterior)

10.3. VGR — Variacdo dos gastos
com reformas

Mai Jun Jul Ago Set Out
7347 41585 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2097.5 51029,50
- . - - - - - - . . - . 90850
- - - - - - -43,83

19



Indicador

XIII - Capacitagao de servidores em educac¢ao socioambiental

Abr Mai Jun

16.1. ACap — Acbes de
capacitacdo e sensibilizacdo
(ag8o ocorrida no Tribunal e
replicada nas Auditorias conta

16.2. PSC — Participacdo em
acoes de sensibilizagdo e
capacitagdo

] ] 0 ] ] 9 ] 172 0 ] 181

20



l. Material de
consumo

1.2 Material de
CoNsumMo - Copos

Cronograma PLS — 2020 19 semestre 22 semestre

Campanha para incentivar o uso de papel reciclado no
TJMRS e o aproveitamento do verso das folhas ja

. ~ X X
impressas, como rascunho ou para confeccao de blocos de

papel.

Fomentar o uso do SEI, e-mail pelos servidores e « «

magistrados.

Acompanhar o cumprimento do Boletim 110/2009, que
disciplinou a utilizacao de papel reciclado pela JME nos X
impressos de natureza administrativa ou judicial.

Configurar as impressoras para impressao frente e verso. X

Elaborar blocos de rascunho a partir de folhas impressas
de um lado

Implementar o Processo Judicial Eletronico (PJe) nas acdes

oo Lo EPROC EPROC
civeis e criminais

Campanha para buscar ideias inovadoras que reduzam o

consumo de papel, como os carimbos criados pela X X
Coordenadoria Judiciaria.

Utilizar carimbos em substituicdo a impressao de folhas

para informar no processo a certificacdo da coleta de X X
assinaturas do acérdao.

Aquisicdo de copos descartaveis biodegradaveis. X X

Responsaveis

Comunicagado Social e
JMECO

Presidéncia, Diregdo
Geral, Corregedoria-Geral
e Auditorias.

Direcao-Geral
Tl

Servigo de Material

Tl e comités
Comunicac¢ao Social
Judicidria

Servico de Material

21



descartaveis e
agua
engarrafada

lI- Impressao de
Documentos e
equipamentos

instalados

Il - Energia
Elétrica

Realizar campanha de conscientiza¢do para redugao do
consumo de copos descartaveis.

Restringir a distribuicdo de copos e garrafinhas de 500 ml
aos setores.

Rever as cotas do contrato das copiadoras.

Digitalizar os feitos e processos desarquivados para
remessa e consulta externa

Rever a quantidade de impressoras consideradas
necessarias em cada setor/unidade, visando diminuir a
ociosidade e os custos com diferentes suprimentos
(marcas, modelos, etc.)

Divulgar o comunicador instantaneo SPARK e desenvolver

um tutorial.

Campanha de ideias inovadoras para redug¢ao do consumo
de papel

Substituir as ldmpadas fluorescentes por LED

Instalar sensores de presenca e de luminosidade para
tornar mais eficiente a utilizacdo da energia elétrica nos
corredores, banheiros, refeitério e garagem.

Campanha para uso consciente dos recursos energéticos,

palestra, meios de comunicacao, etc.

Prever no préximo orcamento aquisicado e instalacdo de
gerador

Substituicdao dos equipamentos de ar-condicionado por
aparelhos mais modernos e eficientes

Auditorias

Auditorias

Comunicagao Social e
JMECO

Servigo de Material

Gestor de contrato

Corregedoria-Geral

DG/TI

Tl/Comunicacdo Social

Comunicac¢do Social

DG/Servico de material

DG/Servico de material

Comunicacgao Social

DG/Servico de
Material/TI

DG/Servico de Material

22



IV-Aguae
Esgoto

V — Gestdo de
Residuos

VI - Qualidade
de Vida no
Ambiente de
Trabalho

Instalar temporizadores para as torneiras dos banheiros
do Tribunal e das Auditorias.

Avaliar o custo-beneficio da implementacdo de sistemas
para captacdo de dgua da chuva visando o
reaproveitamento por uso interno.

Limpeza caixas d’agua - verificar situacdo e certificados.

Palestras/campanhas sobre educacdo ambiental pelo
DMAE

Realizar campanhas em parceria com GISA e outros.

Conscientizar e orientar os magistrados, servidores e forca
auxiliar para que separem residuos de papel e pldstico no
dia-a-dia de seus setores.

Treinar e monitorar o servigo terceirizado de limpeza para
encaminhamento correto dos residuos.

Incentivar os servidores de carreira para comparecerem
nas acdes realizadas neste tribunal voltadas para
qualidade de vida no ambiente de trabalho.

Reposicao de enxaguante bucal e fio dental nos dispenser
fixados nos banheiros da JME

AcOes periddicas motivacionais com foco em uma vida
saudavel.

Promover evento de reconhecimento dos servidores
aniversariantes

Melhorar a sinalizacdo de acesso para pessoas com
necessidade especiais

DG/Servico de Material

DG/Servico de Material

DG/Servico de Material

Comunicacao Social

Comunicagao
Social/JMEco

Comunicagao
Social/JMEco

DG/Servico de Material

Presidéncia,
Comunicacao Social e
Coordenadoria
Administrativa

DG/Servico de Material

Presidéncia,
Comunicacao Social e
Coordenadoria
Administrativa.

Presidéncia/Comunicacdo
Social

DG/Servico de Material

23



VII - Telefonia

VIII - Vigilancia

IX - Limpeza

X — Combustivel

Oferecer palestras e/ou cursos aos servidores que tratem
sobre qualidade de vida (Ex: alimentacdo saudavel,
educacao financeira, gerenciamento de tempo,
inteligéncia emocional, etc..) .

Divulgar servigos que oferecam descontos magistrados e
servidores da Justica Militar em servicos que melhorem a
qualidade de vida (Academia, restaurante, etc...)

Criar a¢Ges solidarias que tenham participacdo dos
servidores (material escolar, campanha do agasalho, dia
da criancga, natal, doacdo de sangue, etc...)

Incentivar o uso do programa de mensagens instantaneas
SPARK em substituicdo a ligacdo telefonica para Auditorias
no interior

Preencher e Manter preenchidos os postos de vigilancia
nas Auditorias de Passo Fundo, Santa Maria e portaria do
Tribunal.

Estudar a troca dos dispensers dos banheiros, passando de
papel continuo para fracionado a fim de evitar
desperdicio.

Rever o valor de repactuacdo do contrato anual.

Revisar o contrato e auferir as atividades que devem ser
realizadas na limpeza das salas, banheiros, corredores e
demais rotinas, monitorando a periodicidade do seu
cumprimento.

Reposicdao embalagens plasticas para os embaladores de
guarda chuva disponibilizados nos principais acessos da
JME

Disciplinar os motoristas quanto ao correto
preenchimento das planilhas de controle dos veiculos e
em relacdo as informacgdes prestadas durante o
abastecimento, em especial quanto a quilometragem.

Estimular o uso da motocicleta pelo servico de protocolo
na tramitacao externa de documentos.

Presidéncia, Diregdo
Geral, Jmeco.

DG/Comunicac&o Social

Presidéncia/Comunicacdo
Social

Tl/Comunicacdo Social

DG/Assisténcia Militar

DG/Servico de Material

DG/Coordenadoria
Administrativa

DG/Coordenadoria
Administrativa

DG/Servico de Material

DG/Assisténcia Militar

Coordenadoria
Administrativa
/Assisténcia Militar
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Xl — Veiculos

Xll- Layout

Xl -
Capacitacao de
Servidores Em

Educacgao
Ambiental

Racionalizar o quantitativo de deslocamentos para
atendimento das demandas das Auditorias interiorizadas
e dos setores do TIM.

Avaliar a possibilidade em conjunto com o Tribunal de
Justica de manter uma frota de carros com até 7 anos

Estudar e estipular critérios de sustentabilidade para
aplicacdo em obras

Promover ou participar de eventos de capacitacdo que
abordem a questao socioambiental

Propiciar cursos aos servidores sobre a tematica
socioambiental

Realizar campanhas de conscientizacao socioambiental

Coordenadoria
Administrativa
/Assisténcia Militar

DG/Assisténcia Militar

DG/Coordenadoria
administrativa

Comunicagao
Social/JMEco

DG/Presidéncia/JMEco

Comunicagao
Social/JMEco

25



Metas cumpridas em 2020

As Metas foram cumpridas na sua totalidade devido ao trabalho de home office e hibrido adotado no periodo de
pandemia.

Em relacdo a avaliagdo do séxenio (2015 a 2020), superamos todas as metas em relagdo ao percentual estabelecido nos 5
(cinco) anos do plano

Metas ndo cumpridas em 2020:

N&o houve



Temas sem metas 2020

- Limpeza: o objetivo € manter os ambientes limpos, otimizando os custos com materiais de limpeza e higiene.

- Layout. o objetivo é realizar pequenas reformas e aquisi¢des, levando em consideragao critérios de sustentabilidade

ambiental. Nao houve gastos com reforma de pequeno porte e mudangas de /ayout (mobiliario e divisérias).
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ANEXO — Gréfico dos principais indicadores de cada tema e detalhes sobre o cumprimento das metas

META PAPEL 1

Diminuir o consumo de papel em 2% ao ano.
Reduzimos 86%, superando a meta estabelecida.

Variacdo do
indicador com
2020 Ano anterior . META META (Teto)
o ano anterior
(%)

Consumo total de papel (resmas) s = 19 139 | -86 136 |

META (2015 a 2020) : Reduzir 10%.

Reduzimos: 86% em 2020

META PAPEL 2

Incentivar a substituicdo do papel branco pelo reciclado, para que em 2020 o papel reciclado represente 50% do total consumido.
Superamos a meta, papel reciclodo alcangou 90% do total consumido.

Variacdo do
= Lt META
2020 Ano anterior  indicador com o META R
i (Minimo)
ano anterior (%)
Consumo de papel r13|:i|:la|.':||:|-tresma.ﬂ'—:h g 125 -a3 5

Consumo total de papel (resmas) o S 10 14 -29

% de papel reciclado == B93% F BT - |

META (2015 a 2020) : Reduzir 50%.

Reduzimos: 90% em 2020
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META COPOS DESCARTAVEIS

Reduzir o consumo de copos descartaveis em 5% ao ano.
Reduzimos 70%, superando a meta estabelecida.

Variacdo do
2020 Ano anterior  indicador com o META META (Teto)
ano anterior (%)

5 160 |

Consumo de copos (centos) ot :=-| 50 | 168 -70

META (2015 a 2020) : Reduzir 25%.

Reduzimos: 70% em 2020

META IMPRESSOES

Reduzir o niumero de impressdes por pessoa em 10% ao ano.
Reduzimos 79%, superando a meta estabelecida.

Variagdo do
2020 Ano anterior  indicador com o META META (Teto)
ano anterior (%)

Mumero de impressées e = 43992 209026 -78,95

Corpo funcional JIME (inclui estagidrio e terceirizado) S > 140 140 0,00

Impresstes porpessoa (ana) e = 314 1493 -79 -10 1344

Impresstes por pessoa (média mensal) ------m-mmnmm- > més: 12 | 26 124 -79 -!:- 112
(més)

META (2015 a 2020) : Reduzir 50%.
Reduzimos: 79% em 2020
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META ENERGIA ELETRICA
Reduzir o consumo de energia elétrica por area construida em 2% ao ano.

Reduzimos 29%, superando a meta estabelecida.

Variacdo do
2020 Ano anterior indicador com o META META (Teto)
ano anterior (%)
Consumo de energia elétrica (kwh) e > 128859 181195 -28,88
Area construida & > 5409,72 5409,72 0,00

Consumo por metro quadrado R :-| 24 33 -29 _E

META (2015 a 2020) : Reduzir 10%.

Reduzimos: 29% em 2020

META AGUA E ESGOTO

Reduzir a partir de 2017 em 1% ao ano o consumo de agua por area construida.
Reduzimos 59% o consumo por metro quadrado, superando a meta estabelecida.

Variagdo do

2020 Ano anterior  indicador com o META META (Teto)
ano anterior (%)
Consumo de dgua (m>)  --eeemmmmmme > 43453 1056 -58,85
Area construida TR > 5409,72 5409,72 0,00

Consumo por metro quadrado o >| 0,08 0,20 -59 0,19

META (2015 a 2020) : Reduzir 5%.

Reduzimos: 59% em 2020
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META GESTAO DE RESiDUOS

Realizar pelo menos uma acgdo por semestre que estimule o correto descarte ou a redugao de residuos gerados.
Meta alcan¢ada, 2 agées no ano.

Acgties gque estimulem o CORRETO DESCARTE Detalhamento

Coletor de residuos eletrénicos Mo TIM e no ano de 2021 nas auditorias

AcBes que REDUZAM OS RESIDUOS gerados Detalhamento

Residuos reciclaveis, como separar de forma eficiente os residuos
gerados em casa e no trabalho

Palestra semana lixo zero em porto alegre

META 2 agdes por ano

Reduzimos: 2 agdes

META QUALIDADE DE VIDA

Aumentar em 2% a cada ano a média de participacdo por acdo voltada para qualidade de vida no ambiente de trabalho.
Aumentamos 22%, superando a meta estabelecida.

Variagcdo do
. S META
2020 Ano anterior  indicador com o META e
& (Minimo)
ano anterior (%)

Total de participantes IR = 51 354 52,82

Total de agtes T et > 5 4 25,00

Média participantes poragdo  seeemeemeeees = 108 123 -12,00 91
Corpo funcional IME (inclui estagidrio e terceirizado) N = 140 140 0

Participagdo média (% do corpo funcional) RIS = T7% 63% 22 65%

META 2 agdes por ano

Reduzimos: 5 a¢les
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META TELEFONIA

Reduzir os gastos com telefonia em 2% ao ano.
Reduzimos 2%, superando a meta estabelecida.

Variacdo do
2020 Ano anterior indicador com o META META (Teto)
ano anterior (35)

Gasto com telefonia fixa 27.531 63% 33713 7O -18,34
Gasto com telefonia mawvel Rt 16.345 37% 14616 30% 11,83

Gasto total com telefonia R 43.876 48.329 -9 — 47.362

META 2% ao ano

Reduzimos: 9 %

META VIGILANCIA

Dotar de efetivo os postos vagos de vigilancia até 2018 na medida de um por ano.
Ndio existem postos vagos. Meta cumprida

Variacdo do
2020 Ano anterior indicador com o META
ano anterior (%)
Postos de vigildncia armada PREENCHIDOS % 4 4 0,00
Quantidade de postos de vigildncia armada EXISTENTES na JME/RS ———— 4 4 0,00
Postos VAGOS csisingy 0 0 [ wovo KR
META 2% ao ano

Reduzimos: 9 %
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LIMPEZA OBIETIVO

Manter os ambientes limpos, otimizando os custos com materiais de limpeza e higiene.

Ocorreu um aumento de 15%. Meta néio cumprida.

Variagdo do
2020 Ano anterior indicador com o META META (Teto)
ano anterior (%)
Gasto com material de limpeza e = 0 0% 26.350 7% -100,00
Gasto com contrato de limpeza USRS = 443,501 100% 358.672 93% 23,76

Gasto total | 443.901 | 385.022 | 15 - o N

Objetivo cumprido (Manter os ambientes limpos) — Ndo tem meta

Apontamos um aumento de 23,76 % no valor pago com contrato de limpeza em 2020 com relagdo ao ano de 2019

META VEICULOS

Reduzir a quilometragem rodada na medida de 2% ao ano até 2020.
Reduzimeos 87%, superando a meta estabelecida.

. Variagdo do META
2020 ; indicador com o META
anterior : (Teto)
ano anterior (%)

Quilometragem SRPRRCOMET. [ 4133 | 35am -87,00 34732 |

Cuantidade de veiculos e > a8 8 0,00
Kmfveiculn e > 555 4430

META (2015 a 2020) : Reduzir 10%.

Reduzimos: 87% em 2020
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LAYOUT OBJETIVO

Realizar pequenas reformas e aquisi¢des levando em conta critérios de sustentabilidade ambiental

Reduzimos 23%.

Variagdo do
2020 Ano anterior  indicador com o META META (Teto)
ano anterior (%)
Gasto com reformas de pequent; --------------- :=| 51.030 | 66.500 -23 E
porte e mudancas de layout
(mobilidrio e divisdrias)

Objetivo cumprido (Realizar pequenas reformas e aquisi¢cées levando em conta critérios de sustentabilidade ambiental) — Nao tem meta

Apontamos uma redugao de 23 % no valor pago com reformas em 2020 com relagdo ao ano de 2019

META CAPACITACAO

Capacitar por meio de cursos no minimo 2 servidores ao ano.
Meta cumprida.

2020 META Atingiu

Participacdo em agtes e — e = 262 13100%
sensibilizag8o e capacitagio

META: Capacitar no minimo 2 servidores

Capacitamos 262 servidores em 2020
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COMPARATIVO
Indicadores da Resolucao 201 do CNJ

Indicador 2015 2020 %

2.1. CPNRP - Consumo de papel nao-

. L. 491 10 97,96 Reduzimos

reciclado préprio

22 C!’RP — Consumo de papel reciclado 225 9 % Reduzimos

proéprio
1 — Diminuir o consumo de papel em 2
ao ano (5 anos 10%)
2- Incentivar a substituicdo do papel

2.3. CPP — Consumo de papel proprio 716 19 97,35

branco pelo reciclado, para que em
2020 o papel reciclado represente 50%

do total consumido.

3.1. CCA - Consumo de copos

.. , 284 32 88,73 Reduzimos
descartaveis para agua

3.2. CCC — Consumo de copos descartaveis

para café 326 18 94,48 Reduzimos

Reduzir o consumo de copos
610 50 91,80 descartaveis em 5% ao ano;
(5 anos 25%)

3.3. CCT - Consumo de copos descartaveis
total




4.1. CED — Consumo de embalagens

Reduzir o consumo de garrafinhas de

.. , . 13017 1655 87,29 agua de 500 ml em 4% ao ano;
descartaveis para agua mineral
(5 anos 20%)
] ) . Reduzir o nimero de impressées por
d.Ql-
5.1. Ql - Quantidade de impressées 446815 43992 90,15 pessoa em 10% a0 ano. (5 anos 50%)
5-6. GCO ~ Gasto com contratos de 46.761,60 8417,51 82 Reduzimos
terceirizacio de impressdo
6.1. GTF — Gasto com telefonia fixa 36.119,39 27531 23,78 Reduzimos
_ . . H 1 0,
6'.3. GRTF - Gasto relativo com telefonia 708,22 539,82 2378 Reduzir os gastos com telefonia em 2%
fixa ao ano.( 5 anos 10%)
6.4. GTM - Gasto com telefonia mével 17134,27 16344,82 4,61 Reduzimos
Reduzir o consumo de energia elétrica
7.1. CE— Consumo de energia elétrica 210887 128859 38,98 por area construida em 2% ao ano.
(5 anos 10%)
7.3. GE — Gasto com energia elétrica 113.042,62 84073,64 25,63 Reduzimos
13.1. Km — Quilometragem 98296 4439 95,48 Reduzimos
Reduzir a quilometragem rodada na
14.1. CG — Consumo de gasolina 6.541 771 88,21 medida de 2% ao ano até 2020.

(5 anos 10%)
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CONCLUSAO

Durante esse periodo de isolamento social, devido a pandemia do COVID-19, o Tribunal Militar do Estado do Rio
Grande do Sul aderiu ao trabalho remoto e ao modelo hibrido seguindo orientagdes do governo do estado e do TJRS, com o

objetivo a ndo disseminagao do virus.

Em razao do trabalho remoto e hibrido nao tivemos eficacia nos resultados dos indicadores avaliados mensalmente e
anualmente, portanto, a aplicabilidade do Plano de Logistica Sustentavel desta Justica Militar que tem por objetivo demonstrar
efetivamente a busca da melhoria da eficiéncia do gasto publico e a gestdo dos processos de trabalho além de ser um instrumento
de suma importancia vinculado ao planejamento estratégico do Poder Judiciario, contendo objetivos, metas, responsaveis, prazos
de execucdo e mecanismos de monitoramento e avaliagdo de resultados, que permitem estabelecer e acompanhar praticas de

sustentabilidade, racionalizacao e qualidade tornou-se ineficiente, concluimos que o sexénio 2015 a 2020 foi afetado.

Conforme cenario apresentado também prejudicou a construgédo do planejamento do Plano de Logistica Sustentavel
do sexénio (2021 a 2026), e acreditando em dias melhores e ao retorno normal do trabalho, iniciaremos novamente a coleta de
dados no ano de 2021 para a partir destes dados reformularmos nosso planejamento garantindo dados fidedignos.

Por fim, quero agradecer em nome da Administragao deste Tribunal especializado o empenho de todos os servidores,

magistrados e terceirizados.
Porto Alegre, 24 de fevereiro de 2020.
FABIO DUARTE FERNANDES

Juiz-Presidente do Programa de Gestao Ambiental
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